Zywieckie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0.

Zatrudni na stanowisku Specjalista/ Specjalistka Dziatu Technicznego na umowe o prace

Termin rozpoczecia

Do uzgodnienia (preferowany: kwiecien 2026 / maj 2026).

Zakres obowigzkow:

realizacja zadan zwigzanych z eksploatacjg oraz technicznym utrzymaniem zasoboéw
mieszkaniowych stanowigcych wtasnosé Spotki oraz pozostajgcych w jej zarzadzie,

udziat w nadzorowaniu inwestycji, remontéw oraz biezgcego utrzymania budynkow i
lokali nalezacych do Spétki lub przez nig zarzadzanych,

przygotowywanie kosztorysdw oraz wstepnych kalkulacji kosztéw robét budowlanych
i remontowych,

przygotowywanie umow z wykonawcami robét budowlanych i remontowych,

wspotpraca przy organizowaniu postepowan przetargowych na roboty budowlane i
ustugi,

prowadzenie rejestru zgtoszonych usterek, awarii i potrzeb remontowych oraz nadzér
nad ich realizacja,

udziat w odbiorach robét budowlanych i remontowych,

wspotpraca z wykonawcami, podwykonawcami, dostawcami mediéw oraz firmami
Swiadczgcymi ustugi na rzecz Spétki oraz rozliczanie medidw,

udziat w wizjach lokalnych, przeglagdach technicznych budynkdw i lokali oraz
sporzadzanie dokumentacji z ich przebiegu,

przygotowywanie pism, analiz i sprawozdan dotyczgcych dziatalnosci Dziatu
Technicznego,

udziat w przekazywaniu i odbiorach lokali mieszkalnych, w tym udziat w eksmisjach,
sporzadzanie plandw remontowych i inwestycyjnych,

koordynowanie przeglagdéw budowlanych i biezgcego utrzymania budynkow,
prowadzenie ksigzek obiektu,

realizacja innych zadan Dziatu Technicznego wynikajgcych z postanowien Regulaminu
Organizacyjnego,



Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze techniczne (preferowane budownictwo lub kierunki pokrewne)
lub $rednie techniczne z doswiadczeniem zawodowym,

co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku

znajomosc¢ podstawowych przepiséw prawa budowlanego oraz zasad eksploatacji
budynkow,

praktyka w prowadzeniu inwestycji, remontdéw oraz modernizacji budynkow,

dodatkowym atutem beda uprawnienia budowalne lub licencja zarzadcy
nieruchomosci, znajomos¢ procedur przetargowych oraz doswiadczenie w
planowaniu budzetu i analizie kosztéw inwestycji,

umiejetnos¢ sporzadzania kosztoryséw,

dobra znajomosc¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),
prawo jazdy kat. B,

samodzielnos¢, odpowiedzialnosc i dobra organizacja pracy,
odpornosc¢ na stres,

umiejetnos$é pracy pod presjg czasu,

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

wynagrodzenie w przedziale 6 000 — 8 000 zt brutto (w zaleznosci od doswiadczenia i
kwalifikacji)

mozliwos$¢é rozwoju zawodowego oraz awansu na stanowisko Kierownika Dziatu
Technicznego,

stabilne warunki zatrudnienia,
niezbedne narzedzia pracy.

Dostep do Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS) — dofinansowanie
wypoczynku, swiadczenia swigteczne, zapomogi,

Dodatkowe grupowe ubezpieczenie PZU,

System nagrdd jubileuszowych,



Wymagane dokumenty:
-CV

Miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach nalezy sktadac osobiscie w
siedzibie ZTBS sp. z 0.0., ul. Zamkowa 14 w Zywcu na dzienniku podawczym, pocztg z
dopiskiem na kopercie ,Rekrutacja” lub drogg elektroniczng na adres:
kadry@tbs.zywiec.pl

Postepowanie rekrutacyjne:

Wybrani kandydaci po dokonaniu analizy zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna
drogg telefoniczng lub za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Dokumenty aplikacyjne po zakoriczonej rekrutacji w okresie 3 miesiecy od daty zakoriczenia
rekrutacji kandydaci moga odbiera¢ osobiécie w godzinach pracy ZTBS.

Po uptywie tego terminu dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Prosimy o zamieszczenie klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych — Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 oraz RODO UE 2016/679).”



