Zywieckie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0.

Zatrudni na stanowisku Gtéwnego Ksiegowego / Gtéwnej Ksiegowej na umowe o prace/ B2B

Zakres obowigzkow

e Prowadzenie petnej ksiegowosci spétki zgodnie z ustawg o rachunkowosci, przepisami
podatkowymi i wewnetrznymi regulacjami,

e Sporzadzanie sprawozdan finansowych, bilanséw, rachunkéw wynikéw oraz raportéw
dla Zarzadu i organéw nadzorczych,

e Dokonywanie rozliczen Wspodlnot Mieszkaniowych zarzadzanych przez spotke,

e Dokonywanie rozliczen w zwigzku z realizacjg przez spdtke zadan wtasnych Gminy
Zywiec w zakresie gminnego budownictwa mieszkaniowego oraz gospodarowania
gminnym zasobem nieruchomosci,

e Opracowywanie i aktualizacja polityki rachunkowosci, planu kont oraz procedur
wewnetrznych zwigzanych z gospodarka finansowo-ksiegowa spotki,

e Prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych, rozliczen inwestycji i amortyzacji,
e Nadzér nad rozrachunkami, kontrola kosztow i naleznosci,

e Sporzadzanie i terminowe sktadanie deklaracji podatkowych (CIT, VAT, PIT, JPK),
sprawozdan GUS,

e Sporzadzanie sprawozdan do Banku Gospodarstwa Krajowego,

o Wspdtpraca z audytorami, biegtymi rewidentami oraz instytucjami publicznymi (m.in.
Urzad Skarbowy, ZUS, banki),

e Przygotowywanie planéw finansowych, analiz kosztéw i raportéw dla Zarzadu,

e Monitorowanie zmian w przepisach prawa finansowego i wdrazanie ich w praktyce
spotki,

o Nadzdr nad zespotem ksiegowo-finansowym,

Wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z Regulaminu Organizacyjnego spotki.
Wymagania

e Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne (rachunkowos$é, finanse, ekonomia lub
pokrewne),

e Minimum 5 lat doswiadczenia w pracy w ksiegowosci, w tym co najmniej 2 lata na
stanowisku samodzielnym lub kierowniczym,



e Bardzo dobra znajomos¢ przepisow ustawy o rachunkowosci, podatkéw (CIT, VAT, PIT)
oraz zasad sprawozdawczosci finansowej,

e Mile widziana znajomos¢ specyfiki finanséw spoétek komunalnych lub jednostek
sektora publicznego,

o Umiejetnosc¢ przygotowywania budzetéw, planéw finansowych i analiz
ekonomicznych,

e Dobra znajomos¢ obstugi programoéw finansowo-ksiegowych (preferowany Comarch
ERP Optima) oraz MS Excel,

e Mile widziana znajomos¢ systemu finansowo-ksiegowego DOM5

e Rzetelno$¢, samodzielno$é, odpowiedzialnosé i umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej
i zespotu.

Oferujemy
e Stabilne zatrudnienie w spétce komunalnej o ugruntowanej pozycji,
e Zatrudnienie w ramach umowy o prace,

e Wynagrodzenie adekwatne do doswiadczenia:
w przedziale od 10 000 zt do 12 000 zt brutto miesiecznie.

o Dostep do Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS) — dofinansowanie
wypoczynku, swiadczenia swigteczne, zapomogi,

¢ Dodatkowe grupowe ubezpieczenie PZU,

¢ System nagrdd jubileuszowych,

¢ Mozliwos¢ udziatu w szkoleniach i podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
o Komfortowe warunki pracy w siedzibie sp6tki w centrum Zywca,

e Przyjazng atmosfere, stabilny zespdt i wsparcie merytoryczne Zarzadu.

Termin rozpoczecia

Do uzgodnienia (preferowany: grudzien 2025 / styczen 2026).

Prosimy o zamieszczenie klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych — Dz.U. z 2019 r. poz. 1781 oraz RODO UE 2016/679).”






